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Program grupowego ubezpieczenia na zycie przygotowany przez
Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A. przeznaczony
jest dla pracownikéw Sales and Marketing Global (Poland)
Sp. z 0.0. w wieku do 69 lat.

Generali obejmuje swoich Klientow ochrong ubezpieczeniowg
24 godziny na dobe, w Polsce i na catym Swiecie, w pracy oraz
w zyciu prywatnym.

W ponizszej tabeli zostaty przedstawione zdarzenia objete
ochrong (ryzyka ubezpieczeniowe) i wysokosci odpowiadajgcych
im $wiadczen:

Zakres Ubezpieczenia Maksymalne wysokosci swiadczen
(zh

Smieré z dowolnej przyczyny 125 000

Smier¢ wskutek zawatu serca / udaru mézgu 175 000

Smieré¢ wskutek dowolnego nieszczesliwego wypadku (nw) 325 000

Trwaly uszczerbek na zdrowiu wskutek nw (za 100% / za 1%) 75 000/ 750

Niezdolno$¢ do pracy zarobkowej (catkowita i trwata) z dowolnej przyczyny 75 000

Powazna choroba ubezpieczonego 15 000

Skiadka miesieczna za osobe (zt) 20

Sktadki ubezpieczeniowe finansowane sg przez pracodawce. Skiadka ubezpieczeniowa finansowana przez pracodawce
stanowi przychod pracownika (tym samym podlega opodatkowaniu i stanowi podstawe naliczania sktadki na obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne).

E'}' Przystapienie do ubezpieczenia i poczatek ochrony ubezpieczeniowej

Aby zosta¢ uczestnikiem programu nalezy wypetni¢ i podpisa¢ ,deklaracie przystgpienia’. Dodatkowo, pracownik
przystepujgcy do programu wypeinia o$wiadczenie dotyczgce przyjecia $wiadczenia w naturze oraz zgody na dokonywanie
niezbednych potrgcen z wynagrodzenia. Wszelkie wymagane dokumenty nalezy wypetni¢, podpisa¢ i dostarczy¢ do Dziatu
HR przed datg rozpoczecia ochrony ubezpieczeniowe;.

Ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna sie z 1-szym dniem miesigca kalendarzowego nastepujacego po dacie podpisania
deklaraciji przystgpienia przez pracownika i przekazania jej przez pracodawce do Generali Zycie T.U. S.A.

Generali zastrzega sobie prawo do ewentualnego przeprowadzenia medycznej oceny ryzyka poprzez skierowanie
do potencjalnych ubezpieczonych prosby o wypetnienie ankiet medycznych i / lub skierowania ich na badania medyczne —
w szczegolnosci wzgledem oséb, ktére przystgpia do ubezpieczenia po okresie 3 miesiecy od daty zatrudnienia
lub wdrozenia niniejszego programu ubezpieczeniowego (1 marca 2016) - w zaleznosci od tego, ktéra z tych dat jest
pdzniejsza. Ochrona rozpocznie sig¢ wowczas po pozytywnej weryfikacji medyczne;.

Kazda osoba ubezpieczona moze uzyskaé certyfikat ubezpieczeniowy za posrednictwem strony internetowej Generali
(www.generali.pl — szczegdty w dalszej czesci niniejszej ulotki). Za posrednictwem wspomnianej strony ubezpieczony moze
takze dokonywac¢ zmian swoich danych oraz danych oséb uposazonych.

o Przydatne definicje
— Ubezpieczony — osoba, ktdéra przystgpita do programu.

— Uposazony — osoba wskazana na pismie lub za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej przez ubezpieczonego jako
uprawniona do otrzymania swiadczenia w przypadku jego smierci.

Niniejszy materiat ma charakter wytgcznie reklamowy i informacyjny oraz nie stanowi oferty w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwie tnia 1964 r. Kodeks cywilny.

Szczegotowe warunki ubezpieczenia oraz koszty i ryzyka z nimi zwigzane, jak réowniez informacje na temat ograniczenia odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz zasady dziatania
produktu okreslone sg w Ogdéinych Warunkach Ubezpieczenia Certum Nr 6/2012 przyjetych Uchwalg Zarzadu Towarzystwa nr nr GL/1/1/12/2012 z dnia 20 grudnia 2012, przekazywanych
Klientowi przed zawarciem lub przystgpieniem do umowy ubezpieczenia. Ogdlne Warunki Ubezpieczenia dostepne sg u Ubezpieczajgcego, w Towarzystwie Ubezpieczen oraz u Brokera
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— Powazna choroba ubezpieczonego — ktdrakolwiek z chordb, zabiegéw lub operacji zgodnie z zakresem okreslonym
w ogolnych warunkach ubezpieczenia i polisie. Katalog powaznych chordob obejmuje nastepujgce przypadki: anemia
aplastyczna, guz wewnatrzczaszkowy, leczenie operacyjne choroby wiehcowej (by-pass), niewydolnos¢ nerek, nowotwor
ztodliwy, oparzenia, operacja aorty, operacja zastawek serca, przeszczep duzych narzgdéw, udar mézgu, utrata wzroku,
zakazenie wirusem HIV, zawat serca, paraliz, sepsa, zapalenie modzgu, bakteryjne zapalenie opon modzgowo-
rdzeniowych, neuroborelioza, przewlekle wirusowe zapalenie watroby, zaawansowany stan otepienny (w tym choroba
Alzheimera), ostra niewydolno$¢ watroby, choroba Crohna, gruZlica, $pigczka, utrata mowy, utrata kohczyn, utrata
stuchu, stwardnienie rozsiane, choroba Creutzfelda- Jakoba, przewlekfa niewydolno$¢ oddechowa.

— Nieszczesliwy wypadek — przypadkowe zdarzenie, wywotane gwattownie i nagle dziatajgcg przyczyng zewnetrzng,
niezalezne od woli ubezpieczonego. Za nieszczesliwy wypadek nie uwaza sie zawatu serca lub udaru mézgu oraz
innych choroéb i stanéw chorobowych, nawet wystepujgcych nagle.

— Trwaty uszczerbek na zdrowiu — trwate, nie rokujgce poprawy uszkodzenie danego organu, narzadu lub uktadu,
polegajace na fizycznej utracie tego organu, narzgdu lub uktadu albo uposledzeniu jego funkcji wyszczegdlnione w tabeli
uszczerbkow na zdrowiu (Zatgcznik nr 1 do ogélnych warunkéw ubezpieczen).

— Niezdolnos¢é do pracy zarobkowej (trwata i catkowita) — catkowita niezdolno$¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy
na podstawie stosunku pracy, umowy cywilnoprawnej, wykonywania wolnego zawodu lub do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

— Karencja — okres, w ktérym odpowiedzialno$é towarzystwa ubezpieczen jest ograniczona do nastepstw nieszczesliwych
wypadkoéw. Okres karenciji liczony jest od daty przystgpienia danej osoby do ubezpieczenia.

Zastosowanie karencji uzaleznione jest od daty przystgpienia do programu: przystgpienie do programu w_ciggu
3 miesiecy od daty nabycia uprawnien skutkuje zniesieniem wszelkich karenciji dla dengo ubezpieczonego. Data
nabycia uprawnien to pdzniejsza z dat: (i) wdrozenia programu ubezpieczeniowego lub (ii) rozpoczecia pracy.

Przystgpienie do ubezpieczenia po okresie 3 miesiecy od daty nabycia uprawnien skutkuje karencjg 6 miesiecy
na wszystkie ryzyka ,niewypadkowe”.

(O Wytaczenia odpowiedzialnosci

W okreslonych okolicznosciach zajscia zdarzenia ubezpieczeniowego, $wiadczenia nie sg wyptacane. Katalog wytgczen
odpowiedzialnosci jest rozny w przypadku réznych ryzyk objetych ochrona.

W przypadku $mierci, Generali nie wyptaci $wiadczenia jezeli Smier¢ miata miejsce wskutek:

— wojny, dziatan wojennych lub stanu wojennego, aktywnego i dobrowolnego uczestnictwa w aktach przemocy,
terroryzmu, zamieszkach lub rozruchach spotecznych

— usitowania lub popetnienia przestepstwa

— samobdjstwa popetnionego w okresie 1 roku od daty przystgpienia do programu

Ponadto, w przypadku pozostatych ryzyk, z odpowiedzialno$ci wytaczone sg rowniez zdarzenia powstate wskutek, m.in:

— niedorozwoju umystowego, choroby, zaburzen psychicznych, konwulsji, epile psji

— spozycia alkoholu, srodkéw odurzajgcych, psychotropowych, etc. nie zaleconych przez lekarza

— samookaleczenia, usitowania popetnienia samobdjstwa

— poddania sie eksperymentowi, zabiegowi medycznemu poza kontrolg lekarza

— wypadku lotniczego linii lotniczych innych niz pasazerskie licencjonowane linie

— uczestnictwa w zawodach z uzyciem pojazdéw kotowych, koni, fodzi lub nart wodnych, przy czym zawody oznaczajg
zorganizowang forme rywalizacji sportowej w celu osiaggniecia nagrody lub wyniku sportowego i organizowane sg przez
jednostki uprawnione na podstawie przepisow prawa

— prowadzenia pojazdu mechanicznego bez posiadania odpowiednich uprawnien lub pojazdu niedopuszczonego do ruchu
drogowego

— etc.

Dodatkowo, w przypadku ryzyka wystgpienia powaznej choroby, mogg mie¢ zastosowanie dalsze specyficzne wytaczenia
odpowiedzialnosci takie jak np. wady wrodzone lub operacje zmiany ptci, itp.

Szczegotowe wytaczenia odpowiedzialnosci znajdujg sie w ogdélnych warunkach ubezpieczen.

Niniejszy materiat ma charakter wytgcznie reklamowy i informacyjny oraz nie stanowi oferty w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwie tnia 1964 r. Kodeks cywilny.

Szczegotowe warunki ubezpieczenia oraz koszty i ryzyka z nimi zwigzane, jak réowniez informacje na temat ograniczenia odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz zasady dziatania
produktu okreslone sg w Ogélnych Warunkach Ubezpieczenia Certum Nr 6/2012 przyjetych Uchwatg Zarzadu Towarzystwa nr nr GL/1/1/12/2012 z dnia 20 grudnia 2012, przekazywanych
Klientowi przed zawarciem lub przystgpieniem do umowy ubezpieczenia. Ogdlne Warunki Ubezpieczenia dostepne sg u Ubezpieczajgcego, w Towarzystwie Ubezpieczen oraz u Brokera
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® Wygasanie ochrony

Ochrona ubezpieczeniowa wygasa:

— z ostatnim dniem miesigca za ktéry optacono ostatnig sktadke wzgledem ubezpieczonego (z tytutu rozwigzania umowy
o prace lub wystagpienia z programu ubezpieczeniowego)

— w najblizszg rocznice polisy (1 marca) przypadajgca po dacie 69 urodzin ubezpieczonego

— w dniu Smierci lub w dniu wyptaty $wiadczenia z tytutu niezdolnosci do pracy zarobkowej

Niezaleznie od powyzszego, w przypadku ryzyka powaznego zachorowania ochrona ubezpieczeniowa wygasa w najblizszg

rocznice polisy (1 marca) przypadajgca po dacie 67 urodzin ubezpieczonego.

EI/ Zgtaszanie roszczen i wyptata swiadczen

W zaleznosci od rodzaju zdarzenia ubezpieczeniowego, nalezy wypetni¢ odpowiedni formularz (formularze dostepne sa

w Dziale HR, w intranecie, u brokera ubezpieczeniowego oraz na stronie internetowej Generali (www.generali.pl) w zaktadce

“Strefa klienta” po wybraniu produktu “Ubezpieczenie Grupowe”). Do wypetnionego formularza nalezy dotgczyé¢:

— kopie dowodu osobistego lub paszportu osoby sktadajgcej roszczenie

— kopie dodatkowych dokumentéw niezbednych do udokumentowania zasadnosci zgtaszanego roszczenia
(ich szczegotowy wykaz mozna uzyskaé w Dziale HR, u brokera ubezpieczeniowego lub na stronie internetowej:
https://www.generali.pl/strefa-klienta/ubezpieczenia-grupowe/zycie.html#zyc03)

— inne dokumenty wymagane przez Generali w trakcie procesu likwidacji roszczenia

Wszelkie dokumenty powinny zosta¢ dostarczone w jezyku polskim lub angielskim albo w postaci ttumaczenia przysiegtego
na jezyk polski. W sytuacjach tego wymagajgcych Generali kieruje ubezpieczonego na dodatkowe badania lekarskie
(na koszt Generali). Generali rozpatruje roszczenia najpézniej w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o zajsciu
zdarzenia ubezpieczeniowego.

Wypetniony wniosek o wyptate swiadczenia wraz z wymagang dokumentacjg nalezy przesta¢ elektronicznie na adres:
szkody.zycie @generali.pl lub do brokera ubezpieczeniowego na adres: beata.mikulska@ebconsulting.pl

W przypadku watpliwosci lub trudnosci z wypetnieniem wniosku nalezy skontaktowac sie z Dziatem HR, z Generali
lub z brokerem ubezpieczeniowym.

I;“: Konto Klienta Generali

Dla uczestnikéw programu dostepny jest nowoczesny i kompleksowy serwis informacyjno-transakcyjny (Konto Klienta), ktéry

umozliwia dostep on-line do wszystkich produktéw Generali Zycie T.U. S.A. Do korzystania z funkcjonalnosci Konta

wystarczy znajomos$¢ indywidualnego numeru certyfikatu, dzieki ktéremu mozna zarejestrowaé sie w systemie na stronie

konto.generali.pl. Informacje o numerze certyfikatu mozna uzyskaé¢ w dziale HR. Konto Klienta pozwala na szybki i tatwy

dostep do informacji o umowie ubezpieczenia grupowego takich jak zakres ochrony oraz wysokos$¢ swiadczen. Korzystajac

z Konta mozna réwniez:

— samodzielnie wydrukowaé potwierdzenie warunkéw ochrony (certyfikat)

— dokona¢ zmiany uposazonych

— zmieni¢ swoje dane tele-adresowe

— zawrze¢ umowe indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia grupowego (w przypadku zakonczenia odpowiedzialnosci
Generali w stosunku do ubezpieczonego w ramach ubezpieczenia grupowego)

ngn Osoby kontaktowe

Wszelkie pytania dotyczgce zaprezentowanego powyzej programu ubezpieczeniowego prosimy kierowaé do:

Ubezpi j

ezpleczajqcy Broker ubezpieczeniowy Towarzystwo ubezpieczen
Sales & Marketing Global i .

EB Consulting Sp. z 0.0. Generali Zycie T.U. S.A.

(Poland) Sp. z o0.0.
Agnieszka Rybicka Beata Mikulska Monika Michalska
T: +48 516 006 018 T: + 48 606 363 163 T: +48 882 139 112
E: arybicka@snmglobal.com E: beata.mikulska@ebconsulting.pl E: monika.michalska@generali.com

Niniejszy materiat ma charakter wytgcznie reklamowy i informacyjny oraz nie stanowi oferty w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwie tnia 1964 r. Kodeks cywilny.
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